Damit Unternehmen gar nicht erst
in eine kritische Lage kommen
und eine erfolgreiche Entwicklung
schaffen, braucht es Spezialistin-
nen im Change Management. Ein
berufsbegleitender Masterstudien-
gang an der FH Kufstein Tirol bildet
diese Fachkrafte aus — und hat noch
Platze fiir Herbst 2018.

Stetiges Wachstum st ublicher-
weise oberste Maxime Im Unter-
nehmertum. Um dieses zu ge-
wahrleisten, wenden viele Firmen
MaBnahmen der Restrukturierung
an. Dabei geht es nicht immer um
die Reaktion auf eine Krise. Auch

vorsorglich kann eine. Unterneh-

mensreorganisation

entscheidend
sein. |

Der Blick aufs
grof3e Ganze

Um die Anforderungen an ein
solides Reorganisationskonzept in
ihrer Komplexitat zu erfullen, sind
branchenibergreifende Kompeten-
zen und ein Blick Uber den Tellerrand

hinaus gefragt. Neben detaillierten

Kenntnissen der Betriebswirtschaft
mussen sich die Change Manage-
rinnen auch in rechtlichen Fragen
bestens auskennen und immer den
Uberblick behalten. Damit der Kri-
senfall nicht eintritt, ist es unerlass-.

- wirtschaft und

Master der Reorganisation —
die Rettung angeschlagener Unternehmen

lich bereits im Vorhinein Ursachen
zu erkennen zu analysieren und,
Ablaufe und Strategien neu auszu-
richten.

Berufsbegleitend zu
Expertinnen werden

Die FH Kufstein Tirol bildet in
einem einzigartigen Studiengang
Fihrungskrafte und Turnaround-
Managerinnen aus. Im berufsbe-
gleitenden Masterstudiengang
Unternehmensrestrukturierung
& -sanierung lernen sie aullerge-
richtliche und gerichtliche Sanie-
rungsmalnahmen, Instrumente
des strategischen Controllings und
der Krisenfriherkennung sowie
M&A-Aktivitaten (Mergers & Acqui-
sitions) kennen.

Rund 50 Lehrende, die eine aus-
gezeichnete Expertise in ihren je-
weiligen Fachbereichen mitbringen,
statten die Studierenden mit Fach-
wissen aus Management, Betriebs-
Recht aus. Uber
Praxisprojekte aus der Beraterwelt
der Dozentlnnen erhalten sie Zu-
gang zu aktuellen Beispielen. Eine
einzigartige Studienreise bringt die
Studierenden in Kontakt mit Un-
ternehmen, die in jungerer Zeit Re-
strukturierungs- oder Sanierungs-
maBnahmen eingeleitet haben.

{ SCHULVERBUND MUNCHEN

KohlstraBe 5, 80469 Miinchen beim Isartor, Tel. 089/297029 - 293333

Fachkraftemangel - CNC-Profis werden gut bezahlt.

Werden Sie CNC-Fachkraft!

Mit staatlich anerkannter Prufung.

Kursinhalt:

Praxisorientiertes Bedienen, Programmieren und

Optimieren an modernsten vor Ort CNC-Werkzeug-
maschinen unter realen Bedingungen mit den
neuesten Steuerungen von Siemens, Heidenhain;
Lasertechnik und 3D-Messmaschinen u. a.

Termine:

17. September - 20. November 2018, Tageskurs

Sprechen Sie wegen evtl. Kostentibernahme lhren
Berater von der Agentur fir Arbeit/Jobcenter an.
4. Oktober 2018 - 21. Februar 2019, Abendkurs

Bildungszentrum Munchen
Miuthldorfstralie 6 * 81671 Munchen

Telefon 089 450981-641 « Telefax 089 450981-643

www. hwl-muenchen.de/muenchen

jana.islinger@hwk-muenchen.de
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- An der Fachhochschule

Als Change Managertn in Ausbildung erhalten SIE emmallge Elnbhcke In die Praxis der
Firmenstrukturierung. Foto: FH Kufstein Tirol

Landeriibergreifende
Kompetenzen praxisnah
vermittelt

Als Grenzstadt zwischen Oster-

~ reich und Deutschland erflllt Kufstein

schon immer eine Mittlerfunktion.
in dieser
privilegierten Lage hat der Studien-
gang sowohl in deutschem als auch
in Osterreichischem Recht eine solide
Expertise und vermittelt landertber-

- greifendes Know-how in Restruktu-

rierungs- und Sanierungsvorhaben.

In Praxisprojekten trainieren die
Studierenden betriebswirtschaftliche

und juristische Instrumente. Die Leh-
renden bringen konkrete und reale
Fallbeispiele ‘aus ihrer unmittelbaren
betrieblichen Praxis mit, fUr die die
Studierende in Teams L&sungskon-
zepte erarbeiten. Sie werden auBer-
dem auch aktiv in die Forschung des

Instituts fur Grenziberschreitende Re-

strukturierung eingebunden.

Gefragt in
- vielen Branchen

Die Absolventlnnen sind gefragte
Fachkrafte sowohl im Unternehmen,
in der Beratung als auch im Bank- und
Versicherungswesen. Als ganzheitlich

g e

denkende und handelnde Fuhrungs-
kréfte verhindern sie existenzielle Be-
drohungen des Unternehmens, als
Interimsmanagerinnen leiten sie sehr

schnell, idealerweise in den ersten 14

Tagen nach Arbeitsantritt, die not-
wendigen Schritte im Unternehmen
ein und als Turnaround-Managerin-

nen ergreifen sie die fur die Gesun-
dung des Unternehmens notwendi-
gen MaBnahmen.

Fur den Studienstart im Winterse-
mester 2018/2019 lauft die Anmel-
dung.noch bis zum 2. September.
www.fh-kufstein.ac.at

Unternehmensrestrukturierung
& -sanierung

Unsere ldee macht Schule — Fur jeden Schuler die richtige Schule

www.schulverbund.de
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